Na podlagi 4. 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (ZDru-1, Uradni list 61/2006, 58/2009 in 39/2011) je
ustanovni zbor dne 3. junija 2014 sprejel sklep o ustanovitvi Drustva za napredno uporabo
racunalnikov in sprejel naslednji

STATUT

drustva Carunalnik - drustva za napredno uporabo racunalnikov

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Drustvo za napredno uporabo racunalnikov je prostovoljno, neodvisno, nestrankarsko, interesno
drustvo, ki skrbi za razvoj znanja na podrocju racunalnistva in informatike.

2. ¢len

Ime drustva je: Carunalnik - drustvo za napredno uporabo racunalnikov (v nadaljevanju: drustvo).
Kraj$e ime: Drustvo Carunalnik.

Sede? drustva je Novo mesto.

Naslov sedeZa drustva je Ulica talcev 3, 8000 Novo mesto.

3. ¢len

Drustvo ima svoj Zig.
Zig drustva je okrogle oblike, v njem je izrisan logotip drustva. Okoli njega je izpisano polno ime
drustva. Logotip bo sprejel izvrsni odbor drustva v roku 1 meseca od potrditev tega statuta.

4. Clen

Drustvo deluje na obmocju Dolenjske, Posavja in Bele krajine.

5. ¢&len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava, ki ga zastopa zastopnik (predsednik) drustva, ki poleg
druStva odgovarja za zakonitost in javnost dela z vsem svojim premoZenjem ter daje javni odgovor.

Za obveznosti druStva odgovarjajo solidarno in z vsem svojim premozenjem tudi njegove odgovorne
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osebe, ki so v svojo korist ali korist koga drugega zmanjSale premozenje drusStva ali s preusmeritvijo
poslovanja oziroma financnih tokov na drugo obstojeco ali novoustanovljeno pravno osebo ali fizicno
osebo preprecile povecanje premozenja, Ceprav so vedele, da drustvo ne bo moglo poravnati
obveznosti tretjim osebam. Odgovorne osebe odgovarjajo do viSine o3kodovanja drustva, ki so ga
povzrocile s svojim ravnanjem.

Za obveznosti druStva v primerih iz prejSnjega odstavka solidarno odgovarija tudi fizi¢na ali pravna
oseba, ki je z ravnanji odgovornih oseb pridobila premoZenjsko korist, do viSine pridobljene
premozenjske koristi.

6. ¢len

Drustvo deluje po nacelu javnosti in o svojem delu obvesca ¢lane ter javnost.

Clane obves¢a:

- s pravico vpogleda v zapisnike organov drustva;

- preko sredstev javnega obvescanja;

- na rednih sestankih drustva;

- lahko preko glasila drustva;

- na druge nacine (elektronska posta, medmrezje).

Sir$o javnost obves¢a drustvo o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne, da organizira
okrogle mize, tiskovne konference, da na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov,
ustanov, organizacij ter predstavnike sredstev javnega obvescanja. Za zagotovitev javnosti dela je
odgovoren predsednik drustva. Predsednik lahko pooblasti drugega ¢lana za stike z javnostjo, ki
odgovarja za resnic¢nost in pravilnost navedenih podatkov.

II. NAMEN, CILJI IN NALOGE DRUSTVA

7. ¢len

Namen in cilj drustva je spodbujanje napredne uporabe racunalnika in racunalniskih dejavnosti na
obmocju Dolenjske, Posavja in Bele krajine.

Za doseganje namena in ciljev drustva izvaja drustvo naslednje nepridobitne dejavnosti:

- razvijanje napredne uporabe racunalnika in racunalniskih dejavnosti na obmocju Dolenjske, Posavja
in Bele krajine,

- organizacija izobraZevalnih dejavnosti na podrocju ra¢unalnistva in informatike,

- prirejanje delavnic, srecanj in drugih oblik zdruZevanja,

- organizacija in sodelovanje na tekmovanjih iz podrocja racunalnistva in informatike,

- sodelovanje s sorodnimi drustvi in drugimi institucijami,

- povezovanije ljudi, ki so aktivni na podrocju racunalnistva in informatike.



Drustvo lahko poleg nepridobitnih dejavnosti pod zakonskimi pogoji opravlja $e naslednje pridobitne
dejavnosti:

P85.590 Drugje nerazvrsceno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
N82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj

162.010 Racunalnisko programiranje

J63.110 Obdelava podatkov in s tem povezane dejavnosti

$95.110 Popravila in vzdrZzevanje ra¢unalnikov in perifernih enot

$94.999 Dejavnost drugje nerazvrscenih ¢lanskih organizacij

G47.890 Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
156.300 Strezba pijac

R92.002 Prirejanje iger na sreco, razen v igralnicah

J58.140 Izdajanje revij in druge periodike

Il. CLANSTVO DRUSTVA

8. clen

Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Kdor Zeli postati ¢lan, mora izvrinemu odboru predloziti
podpisano pristopno izjavo v papirnati obliki (v nadaljevanju pristopno izjavo), v kateri izrazi zeljo
postati ¢lan drustva in se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom drustva in drugimi predpisi, ki
urejajo to podrocje, ter placeval ¢lanarino.

Clan drustva lahko pod enakimi pogoji postane tudi tuj drzavljan.
Clanstvo v drustvu je osebno. Pravno osebo v drustvu zastopa pooblas¢ena oseba.

Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki nima
poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od sedmega leta do
dopolnjenega 15 leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v drustvo podati pisno
soglasje.

9. ¢len

Osebe, ki Zelijo biti ¢lani drustva se v drustvo vélanijo s sprejemom dolocil tega statuta in s podpisom
pristopne pisne izjave, ki se jo vroci izvrSnemu odboru.



10. ¢len

Pravica poslovno sposobnih ¢lanov, starejsih od 18 let je, da so lahko izvoljeni v organe drustva.
Pravica poslovno sposobnih ¢lanov, starejsih od 15 let je, da volijo ¢lane organov drustva.

Pravice vseh ¢lanov so:

- da sodelujejo pri delu drustva,

- da uresnicujejo svoje interese na podrocdju dejavnosti drustva

- da sodelujejo v programih in akcijah, ki jih organizira drustvo,

- da aktivno sodelujejo pri uresnicevanju ciljev drustva,

- da izvrsujejo dolodila tega statuta, drugih aktov drustva, sklepov in programov, ki jih sprejme
drustvo.

Clani drustva so pri uZivanju pravic in izvr§evanju dolZnosti enakopravni.

DolZnosti ¢lanov so:

- da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

- da aktivno sodelujejo v akcijah, ki jih prireja drustvo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju
ciljev in nalog drustva,

- da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,

- da prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajse in nove ¢lane drustva,

- da varujejo ugled drustva,

- da s svojim delovanjem ne ogroZajo sebe ali drugih.

11. ¢len

Clanstvo v drustvu preneha:

- z izstopom, tako, da ¢lan drustva poda pisno izstopno izjavo, ki jo vroci izvrSnemu odboru drustva,

- s ¢rtanjem zaradi smrti ¢lana oziroma Ce ¢lan ne poravna ¢lanarine za preteklo leto niti v roku enega
meseca po prejemu opomina,

- zizkljucitvijo (je najhujsi disciplinski ukrep za hujse krsitve drustvene discipline, disciplinski postopek
je opredeljen v naslednjih ¢lenih tega statuta).

Na dan prenehanja ¢lanstva prenehajo vse funkcije, pravice in dolZnosti ¢lanov. Clan, ki je izstopil, je
lahko ponovno sprejet v ¢lanstvo.

12. ¢len

Zbor ¢lanov drustva svojim ¢lanom in neclanom, ki imajo posebne zasluge za delo drustva, podeli
naziv ¢astnega €lana.



Zbor ¢lanov podeli naziv ¢astnega ¢lana na podlagi utemeljenega predloga ¢lana/¢lanov drustva, ¢e
se s tem soglasno strinjajo vsi ¢lani drustva, ki so prisotni na zboru ¢lanov. Castni ¢lan, ki ni redni ¢lan
nima pravice voliti in biti izvoljen v organe drustva.

Castni ¢lani so lahko sponzoriji, donatorji, simpatizerji, ki s svojimi prispevki pripomorejo k dobrobiti
drustva, ali drugi. Naziv "¢astni ¢lan" dodeli posamezniku zbor ¢lanov.

IV. ORGANI DRUSTVA

13. clen
Organi drustva so:
- Zbor ¢lanov;
- |zvr$ni odbor;
- Nadzorni odbor;
- Castno razsodisce.
Mandatna doba organov drustva je 2 leti.
ZBOR CLANOV
14 . clen

v

¢lani drustva.

15. clen

Zbor ¢lanov je lahko reden ali izreden. Redni zbor ¢lanov sklicuje izvr$ni odbor enkrat na leto. lzredni
zbor ¢lanov se sklice po potrebi. Sklice ga lahko izvrsni odbor na svojo pobudo ali na zahtevo tretjine
¢lanov drustva.

Izvr3ni odbor je dolZan sklicati izredni zbor ¢lanov najkasneje v roku enega meseca po tem, ko je
prejel tako zahtevo. V nasprotnem primeru lahko skli¢e izredni zbor ¢lanov predlagatelj, ki mora
predloZiti dnevni red z ustreznim gradivom. Izredni zbor ¢lanov sklepa samo o zadevi, za katero je
sklican.

Sklicanje zbora ¢lanov mora biti objavljeno v vabilu z dnevnim redom, najmanj sedem dni pred
dnevom, za katerega je sklican.



16. c¢len

Zbor ¢lanov opravlja naslednje naloge:

- sklepa o dnevnem redu svojih zasedan],

- ocenjuje delo drustva in sklepa o organizaciji in nalogah drustva,

- razpravlja o finan¢nem in delovnem porocilu predsednika, izvrSnega odbora, nadzornega odbora in
ostalih organov drustva za preteklo razdobje,

- sklepa o finan¢nem in delovnem nacrtu za prihodnje leto ter sprejema porocilo o delu, finan¢no
porocilo in zaklju¢ni raun za minulo leto,

- voli predstavnike v organe drustva, ¢lane izvrSnega odbora, predsednika ter odlo¢a o nacinih volitev
0z. glasovanj,

- odloca o ustanovitvi stalnih komisij oz. odborov,

- sprejema in spreminja statut drustva in daje soglasje k sporazumu o vkljucevanju drustva v razli¢ne
zveze, ter vse posebne akte, ki urejajo vprasanja, Ki jih ne ureja statut,

- voli oz. imenuje predstavnike druStva v organe organizacij, kjer ima drustvo svoja zastopniska
mesta, oziroma pooblasca izvrsni odbor ali zastopnika, da to store v njegovem imenu,

- odloca o pritozbah proti sklepom izvrSnega odbora, predsednika drustva, ¢astnega razsodisca,

- opravlja druge naloge, ki so splodnega in skupnega pomena za delovanje drustva,

- odloca o nakupu in prodaji nepremicnin,

- odloca o vseh vprasanjih, od katerih je neposredno ali posredno odvisen obstoj drustva,

- sklepa o prenehanju delovanja drustva.

17. clen

Zbor ¢lanov je sklepéen, ¢e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Ce zbor ¢lanov ob predvidenem
zacetku ni sklepcen, se zacetek odloZi za 15 minut, nakar zbor ¢lanov veljavno sklepa, ¢e je prisotnih
vsaj deset ¢lanov drustva pri cemer je se uposteva tudi prisotnost preko videokonference.

Sklepi zbora ¢lanov so veljavni, Ce je zbor ¢lanov sklepcen in Ce se zanje odloci vec kot polovica
prisotnih.

Glasovanje je javno. Clani lahko z navadno veéino odlo¢ijo na samem zasedanju o tajnem nacinu
glasovanja. Volitve organov so javne ali tajne, o cemer posebej odloci zbor ¢lanov z navadno vecino.
Posamezni predlogi ¢lanov za uvrstitev njihovega predloga na dnevni red zbora ¢lanov morajo biti v
pisni obliki poslani predsedniku najmanj 3 dni pred sklicem zbora ¢lanov.

Delo zbora ¢lanov vodi na samem zasedanju izvoljeno delovno predsedstvo, do njegove izvolitve pa
predsednik drustva. O delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in
dva overovitelja.



18. ¢len

IZVRSNI ODBOR

Izvr3ni odbor opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovno tehni¢ne zadeve in vodi
drustvo med dvema zasedanjema zbora ¢lanov po programu in sprejetih sklepih tega organa. lzvrni
odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.

Izvrsni odbor drustva je izvrSilni organ zbora ¢lanov. Ima 7 ¢lanov, ki jih voli zbor €lanov drustva.

19. clen

Izvrsni odbor sestavljajo: predsednik, podpredsednik, tajnik, blagajnik in trije clani.
Mandatna doba je 2 leti.

Delo izvr$nega odbora vodi predsednik, ki je isto¢asno tudi predsednik drustva. V njegovi odsotnosti
vodi delo pooblaséen ¢lan izvrSnega odbora. Izvrsni odbor se sestaja najmanj Stirikrat letno, po
potrebi pa veckrat. Seje se sklicujejo na pobudo predsednika oz. kateregakoli ¢lana izvrSnega odbora.

Izvrsni odbor sprejema sklepe, Ce seji prisostvuje vec kot polovica €lanov. Sklepi so sprejeti, Ce zanje
glasuje vecina navzocih ¢lanov. Ob neodlo¢enem glasovanju je odlocilen glas predsednika.

Izvr$ni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.

20. clen

Izvrni odbor opravlja naslednje naloge:

- pripravlja predloge posebnih aktov, ki urejajo vpraSanja, ki jih temeljni akt ne ureja,

- pripravlja smernice dela oz. srednjero¢nih nacrtov drustva za sprejem zboru ¢lanov,

- predlaga zboru ¢lanov v obravnavo in potrditev letne delovne in finan¢ne naérte drustva, isto€asno
pa mu o njihovem izvrSevanju v preteklem razdobju poroca, ter predlaga porocila v sprejem,

- pripravlja in sestavlja predlog letnega financ¢nega porocila,

- obravnava drustveno letno delovno in finanéno porocilo,

- pripravlja in izvaja aktivnosti drustva, ki so bile sprejete v letnih delovnih nacrtih,

- sklicuje zasedanje zbora ¢lanov drustva,

- pripravlja predloge pravilnikov in drugih splosnih aktov drustva, ki so potrebni za delovanje drustva
in razli¢nih izvedbenih oblik, ki jih drustvo izvaja v svoji organiziranosti,

- oblikuje ter doloca predloge sprememb statuta,

- iz vrst ¢lanov drustva ustanavlja in ukinja obCasne komisije, odbore in delovne skupine, za katere se
je odlocil sam ali pa ga je pooblastil zbor ¢lanov,

- imenuje predstavnike druStva v druge organizacije, kjer ima drustvo svoja predstavniska mesta po
pooblastilu zbora ¢lanov,



- pripravlja kandidacijske postopke za izvedbo volitev in imenovanj na zboru ¢lanov drustva,

- opravlja vse operativne dejavnosti v skladu s sprejetimi sklepi in usmeritvami med dvema
zasedanjema zbora ¢lanov,

- skrbi za materialno financno poslovanje in za sredstva ter premozZenje drustva,

- odloca o nakupu in prodaji drustvenih premicnin vecje vrednosti,

- sprejema odlocitve o izdajanju priznanj, pohval in nagrad zasluznim ¢lanom drustva,

- opravlja vse druge naloge, ki so dolo¢ene s tem statutom in vsemi normativnimi akti drustva.

21. c¢len

Predsednik drustva

- zastopa in predstavlja drustvo proti tretjim osebam, drzavnim in izvrSnim organom in organizacijami
doma in v tujini.

- je hkrati predsednik izvrSnega odbora in ga izvoli zbor ¢lanov za dobo 2 let. Predsednik je lahko
ponovno izvoljen. V primerih odsotnosti ali po pooblastilu nadomesc¢a predsednika drustva
pooblasceni ¢lan izvrSnega odbora.

- za svoje delo je odgovoren neposredno zboru ¢lanov in izvrSnemu odboru.

22. ¢len

Naloge predsednika druStva so:

- sklicuje in vodi sestanke izvrSnega odbora,

- koordinira delo izvrSnega odbora in drugih organov drustva, .

- odlo¢a samostojno o zadevah, v katerih je nujno hitro odloc¢anje, na prvi naslednji seji izvrSnega
odbora pa svojo odlocitev sporoci temu organu,

- odlo¢a o nakupih in prodajah premi¢nin manjse vrednosti,

- po sklepu IzvrSnega odbora sklicuje zbor ¢lanov,

- imenuje namestnika, ki opravlja funkcijo zacasnega delovnega telesa.

23. ¢len

Podpredsednik
Podpredsednika drustva izvoli zbor ¢lanov za dobo 2 let.

Podpredsednik je med odsotnostjo predsednika odgovoren za delovanje drustva v skladu s pravili in
pravnim redom Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in izvrSnemu odboru.



24, clen

Tajnik drustva

- opravlja strokovno-tehni¢no in administrativno delo,

- vodi korespondenco in zapisnike organov drustva,

- skrbi za pripravo sklepov za organe drustva ter osnutke splodnih aktov,
- skrbi za izdelavo letnih in drugih porocil,

- vodi evidenco o ¢lanih,

- opravlja vsa druga dela, ki mu jih naloZijo organi druStva ali predsednik.

Tajnika drustva voli zbor ¢lanov za dobo 2 let. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in izvrSnemu
odboru.

25. ¢len

Blagajnik drustva

- opravlja administrativno delo na podrocju financ

- skrbi za pripravo sklepov za organe drustva ter osnutke splosnih aktov s podrocja finan¢nega
delovanja,

- skrbi za izdelavo letnih in drugih porocil iz podrocja financnega delovanja drustva,

- vodi evidenco o prihodkih in odhodki ter sredstvih drustva,

- skrbi za zbiranje ¢lanarine.

Blagajnika drustva voli zbor ¢lanov za dobo 2 let. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in
izvrSnemu odboru.

26. ¢len

NADZORNI ODBOR

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli zbor ¢lanov za dobo 2 let. Iste osebe so lahko
najvec dvakrat zaporedoma izvoljene v odbor.

Nadzorni odbor izvoli iz svoje srede predsednika. Zbor ¢lanov izvoli tudi dva namestnika ¢lanov
nadzornega odbora.

Clani nadzornega odbora se volijo in odpokli¢ejo z javnim glasovanjem. Ob izvolitvi novega odbora, je

treba zamenjati najmanj eno tretjino tistih ¢lanov, ki zaradi poteka mandata ne morejo vec opravljati
te funkcije.

27.clen

O svojem delu, stalis¢ih sklepih mora nadzorni odbor sproti obvescati ¢clane drustva in izvrsni odbor,
najmanj enkrat letno pa pisno porocati zboru ¢lanov.



Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe na sejah, ¢e so prisotni vsi ¢lani in ¢e zanje glasujeta vsaj
dva ¢lana.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani izvrinega odbora, imajo pa pravico udeleZevati se
vseh sej izvrSnega odbora, vendar brez pravice odlocanja.

28. clen

Nadzorni odbor opravlja svoje pravice, dolZnosti in nadzorno funkcijo v drustvu zlasti s tem, da:

- nadzoruje izvajanje dolocil statuta in pravilnikov drustva,

- nadzoruje izvajanje sklepov organov in ¢lanov drustva, preverja skladnost dolocb, aktov in sklepov
organov drustva s pravicami, dolZznostmi in interesi ¢lanov drustva,

- preverja uresni¢evanja delovnih obveznosti organov in ¢lanov drustva,

- pregleduje vse listine, spise in porocila organov drustva,

- se seznanja vsaj dvakrat letno s celotnim poslovanjem ter materialno — finan¢nim stanjem drustva
in poslovno financno politiko drustva,

- spremlja izvrsevanje delovnih nalog in sklepov zbora ¢lanov, izvrSnega odbora in ¢astnega
razsodisca,

- pregleduje porodila o zakljuénem racunu za minulo leto in finanénem nacrtu za tekoce leto,

- pregleduje izpopolnjevanje delovnih dolZnosti ¢lanov organov drustva,

- pregleduje listine o tem, ali se odgovorno in ekonomsko smotrno uporabljajo druStvena sredstva ter
razpolaganje z njimi,

- nadzoruje uresni¢evanje nacel o $irsi in oZji javnosti druStva,

- kontrolira uresni¢evanje pravic in dolZznosti ¢lanov organov drustva,

- ugotavlja nepravilnosti pri delu organov drustva in opozarja na odpravo le-teh.

29. ¢len

CASTNO RAZSODISCE

Castno razsodisce sestavljajo trije €lani, ki jih voli zbor ¢lanov za dobo 2 let.

Predstojnika ¢astnega razsodisca izvolijo ¢lani Castnega razsodisca izmed sebe.

Castno razsodisce sprejema sklepe, ¢e seji prisostvujejo vsi ¢lani. Sklepi so sprejeti, ¢e zanje glasuje
vecina ¢lanov.

Castno razsodis¢e vodi disciplinski postopek in izreka kazni po disciplinskem pravilniku.

Castno razsodis¢e predvsem odloca o:

- krSitvah doloc¢b Statuta,

- nevestnem in lahkomiselnem sprejemaniju in izvajanju sprejetih zadolzitev in funkcij v drustvu,
- neizvrSevanju sklepov organov drustva,

- dejanjih, ki Skodijo ugledu drustva,
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- razmejitvi pristojnosti med organi drustva,
- drugih krsitvah, ki jih opredeli pravilnik ¢astnega razsodisca.

V. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST

30. ¢len

Za disciplinski prekrsek ¢lanov drustva se Steje hujse nespostovanje statuta in sklepov organov
drustva ter vsako drugo ravnanije, ki utegne huje prizadeti interese in ugled drustva.

31. ¢len

O prekrskih odloca na prvi stopnji Castno razsodisce, ki posluje po disciplinskem pravilniku drustva, ki
ga bo v roku 1 leta od potrditve tega statuta sprejel zbor ¢lanov drustva.

32. ¢len

Castno razsodis¢e lahko izre¢e ¢lanom drustva naslednje ukrepe:
- opomin,

- javni opomin,

- izkljucitev.

Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajo dolo¢be Zakona o kazenskem postopku.

O pritozbah proti ukrepom disciplinskega sodis¢a odloca na svojem prvem naslednjem sklicu zbor
¢lanov drustva kot drugostopenjski organ.

33. c¢len

Razlogi za izkljucitev ¢lana so veckratno krienje dolodil tega statuta.
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VI. POSLOVANJE ORGANOV DRUSTVA

34. ¢len

Vsi ¢lani organov drustva se volijo z javnim ali tajnim glasovanjem, o cemer odloci zbor ¢lanov. So
odpoklicljivi po nacinu kot so bili imenovani. Vsi organi drustva odgovarjajo za svoje delo zboru
¢lanov drustva.

35. ¢len

Mandat predstavnikov, ki jih voli ali imenuje zbor ¢lanov drustva ali izvr$ni odbor traja 2 leti. Po
poteku mandatne dobe so lahko ponovno izvoljeni ali imenovani v organe drustva. V primeru smrti,
dolgotrajne bolezni ali neaktivnosti posameznih ¢lanov ali iz drugih opravicljivih vzrokov se lahko
¢lani organov v roku mandata tudi nadomestijo oz. zamenjajo, vendar najkasneje do prvega
naslednjega zasedanja zbora ¢lanov, ki mora izvoliti nove Clane.

VII. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

36. clen

Dru$tvo ima lahko premicno in nepremicno premozenje, ki je kot last drustva vpisano v inventarno
knjigo. S premozenjem upravlja izvrSni odbor drustva.

Premi¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji na podlagi sklepa izvrSnega odbora. Nepremicno
premozenje pa se lahko kupi ali odproda le na podlagi sklepa zbora ¢lanov.

Drustvo kot dober gospodar upravlja in gospodari z lastnino, s katero razpolaga.

37. c¢len

Drustvo razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s programom in letnimi financnimi nacrti, ki jih sprejme
zbor ¢lanov. Na rednem zboru ¢lanov ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zaklju¢ni racun.

Ce se pri opravljanju dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora drustvo porabiti za
izvajanje dejavnosti, za katero je drustvo bilo ustanovljeno.

Vsaka delitev premoZenja med njegove ¢lane je ni¢na.
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38. ¢len

Denarna sredstva, ki jih drustvo pridobi za drustveno dejavnost, so:

- ¢lanarina,

- darila, volila in prostovoljni prispevki posameznikov, podjetij in donatorjev,
- javna sredstva drZavnih organov in lokalnih skupnosti,

- sredstva iz pridobitnih dejavnosti drustva,

- drugi prihodki.

39. ¢len

Odredbe za upravljanje s sredstvi drustva, finan¢ne in materialne listine podpisujeta predsednik in
blagajnik drustva, v odsotnosti katerega od njiju pa podpredsednik drustva.

40. clen

Financ¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z racunovodskim standardom za drustva in z
veljavnimi predpisi s tega podrocja. Finan¢no poslovanje drustva poteka v skladu s pravilnikom, ki ga
bo v roku 1 leta od potrditve tega statuta sprejel zbor ¢lanov drustva.

Drustvo ima lahko tudi donatorje in sponzorje. S posameznimi sponzorji izvrSni odbor ali v njegovem
imenu predsednik izvrsnega odbora sklene pogodbo o medsebojnih obveznostih. Sponzorji so lahko

fizicne ali pravne osebe, ki drustvo po pogodbi materialno, moralno ali kako drugace pomagajo.
Sodelujejo ali razpravljajo lahko na sejah zbora ¢lanov, nimajo pa pravice odloc¢anja.

41. clen

Financno poslovanje drustva se odvija preko transakcijskega racuna.
Poslovanje mora drustvo voditi v skladu z racunovodskimi standardi za drustva.

Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in ucinkovito porabo javnih sredstev, ki jih
drustvo sprejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja racunsko sodisce.

42. clen

Finan¢no in materialno poslovanje je javno.
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43, ¢len

Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in poslovanje.

Za pomoc pri urejanju finanéno materialnih zadev, lahko drustvo zaposli financnega strokovnjaka v
skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

VIII. PRENEHANJE DELOVANJA DRUSTVA

44, clen

Drustvo lahko preneha po volji ¢lanov, s spojitvijo z drugimi drustvi, s pripojitvijo k drugemu drustvu,
s steCajem, na podlagi sodne odlocbe o prepovedi delovanja ali po samem zakonu.

Drustvo preneha delovati, ko nastopijo razlogi, opredeljeni v zakonu. Drustvo preneha delovati, ce
zbor ¢lanov drustva sprejme sklep o prenehanju drustva. Drustvo je v primeru prenehanja dolzno
predloZiti letno porocilo Agenciji Republike Slovenije za javnopravne evidence in storitve (AJPES).

Neporabljena sredstva, pridobljena iz proracuna, se vrnejo proracunu, preostanek premoZenja pa
prenese na prevzemnika premoZenja z dnem izbrisa drusStva iz registra drustev.

45, clen

O sklepu iz prvega odstavka tega ¢lena mora zastopnik drustva v 30 dneh obvestiti pristojni organ in
zahtevati izbris drustva iz registra drustev. Zahtevi in sklepu mora priloziti porocilo o razpolaganju s
premozenjem drusStva, iz katerega je razviden obseg sredstev in drugega premozenja drustva, nacin
poravnave vseh obveznosti drustva, viSina neporabljenih javnih sredstev, nacin njihove vrnitve
proracunu ter nacin prenosa preostanka premozenja drustva na prevzemnika premozenja.

46. clen

Ce je drustvo dalj ¢asa placilno nesposobno ali prezadolzeno, se nad njim lahko opravi ste¢ajni
postopek po predpisih, ki urejajo prisilno poravnavo, stecaj in likvidacijo.

Pred zacetkom stecajnega postopka ter med njim lahko drustvo upnikom predlaga sklenitev prisilne
poravnave.
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47. ¢len

Statut zacne veljati ob potrditvi pristojne upravne enote.

V Novem mestu, 3. junij 2014

Predsednik drustva:

Damjan Seruga
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